
Pretende suspender de empleo cuatro meses a un
mínimo del 30% de la plantilla y prescindir del resto

La nueva oferta de
Pascual no garantiza
la continuidad de la
planta de Outeiro
Dolores Cela
LU GO] La última oferta presenta
da por Pascual en la negociación
del ERE de extinción de contra-
tos de toda la plantilla de Outei-
ro de Rei no garantiza la eonti-
nnidad de la planta. La propues
ta, comunicada ayer Mos traba-
jadores, prevé una suspensión
temporal de empleo para al me-
nos el 30% de la plantilla y du
ranta un mfltimo de cuatro me-
ses, y prescindir del resto de los
empleados. Lo harlan mediante
bajas incentivadas, con indem
nizaciones superiores a los 20
dias de salario por año trabaja-
do previstos en los ERE, y la ex-
tinción de los contratos del res-
to de los operarios.

La propuesta, que no ofrece
garantia alguna de continuidad
en el empleo una vez transcurrí-
dos los cuatro meses~ fue con
siderada por la plantilla como
insuficiente. El comité de em-
presa llevará bajo el brazo una
contrapropuesta a la reunión
prevista en Benavente el pró-
xinlo viernes,

El último movimiento de ficha
de Pascual se interpreta en el se
no del comité como una manio
bra dllatoria para ganar tiempo,

de la planta de Outeiro de Reí.
En esta fábrica, la más moder

na de España de sus caracterís-
ticas, están interesados el hni-
ding de empresas Nueva Ru-
masa, propietario de Clesa, que
cuenta con una factoria en Cal
das de Reis (Pontevedra) des-
de mayo del 2007 y una alian-
za entre cooperativas agrarias
y lácteas que se está gestando.
Todo parece indicar que, por el
momento, ninguna de las dos
ha formulado propuesta con-
creta alguna o iniciado contac
tos con los responsables del gru-
po Pascual.

Pa$cu~l~ en silencio
Fuentes de Nueva Rumasa con
firmaron ayer su interés en la
planta de Outeiro de Rei, pero
admitieron que no hablan inicia-
do ningún tipo de negociación
con la firma burgalesa. Esta úl-
tima tampoco confirmó la exis-
tencia de conversaciones.

Según Nueva Rumasa, el pri
mer ofrecimiento relaciona-
do con la factoria gallega llegó
de la mano del propio comité
de empresa de Outeiro de Reí.
Fuentes del grupo de la familia
Ruiz Mateos reconocieron que

LOS trabajadores de la planta de Outeiro de Rei rechazaron ayer la nueva propuesta de Pascual i I~SCAR CELA

tomase la iniciativa y qne hubie
ran pensado en ellos como posi-
bles compradores. También va-
loraron positivamente el posible
respaldo de la Xtmta a la tdpo
tética operación.

Las mismas fuentes reconocie-
ron que la fábrica luguesa, mu-
cho más moderna que la de Cal-
das de Reis, encaja en su estra
tagia de crecimiento en el mer-
cado lácteo en Galicia, que pasa
por disponer de una gran plan-
ta en el norte de España. Am
bas industrias serían comple-
mentarias, dado que la de Ou-
teiro envasa UHT y la ponteve-
dresa en PVC.

El comité de empresa de Pas-
cual también reconoció ha-
ber mantenido contactos con
Nueva Rumasa para conocer
su posible interés por las ins
talacinnes de Pascual y sus in-

a la espera de poder cerrar una les agradó que el órgano de re- tenciones respecto a los pues-
operación de venta o de alquiler presentación de los trabajadores tos de trabajo.

Una operación destinada a
lograr liquidez, según el comité

El comité de empresa está con-
vencido de que Pascual necesi-
ta en estos momentos liqnidez
y que pretende obteneria con
la venta de la planta de Outeb
ro. Asi lo asegura el abogado
laboralista que lo asesora, AI-
berte Rodríguez Feijoo, quien
apunta que el precio es muy db
ferente si se coloca en el mer-
cado con cargas sociales o li-
bres de ella.

H cambio de estrategia evb
denciado ayer por la firma res-
ponde, según Rodrfguez Feijoo,
a que el grupo burgalés da ya
por perdido el ERE de extin
ción de los 155 contratos, en los
terminos en los que lo presen-

teayer un informe desfavorable
a la autorización del expedien-
te, en el que insta al Ministe-
rio de Trabajo a que exija a la
empresa las cuentas auditadas
de los tres últimos ejercicios.
Además, el documento hace re-
ferencia a los más de ocho mi-
]Jones de euros en subvencio

nes que ha recibido la empre-
sa en los últimos años.

Algunas fuentes señalan
también que es muy probable
que los responsables de Pas-
cual no calibraran al principio
la posibilidad de que iba a to-
parse con un comité de empre
sa tan combativo. La negocia
ción entre ambas partes con-

tó. En este sentido, hay que re- tinuarfi el próximo viernes en
eordar que la Xunta emitió an- Benavente.

O.J.D.: 

E.G.M.: 

Fecha: 

Sección: 

Páginas: 

97155

602000

05/06/2009

ECONOMIA

49

1


